
 

From: Kéri, Katalin <katalin.keri@eon-hungaria.com>  

Sent: Tuesday, December 7, 2021 12:46 PM 

To: Kisbéri Közös Önkormányzati Hivatal-Vagyongazdálkodás <vagyon@kisber.hu> 

Cc: Kovács, Mónika <monika.kovacs@eon-hungaria.com> 

Subject: RE: [EXT] RE: Karbantartási ár  

 

Kedves Mónika! 

  

Benne van az árban, viszont a készletet Önöknek vagy ha garanciális a lámpa a gyártónak kell biztosítania. 

   

 
  

Üdvözlettel 

  
Kéri Katalin 
Közvilágítási Ügyfélkapcsolati Területi Referens 

  

F +36 34 513 810 

M +36 30 820 0398 

katalin.keri@eon-hungaria.com 

  

Iroda/Office 

Március 15-e u. 11 

H-2800 Tatabánya 

  

   
Felügyelőbizottság elnöke/Chairman of the Supervisory Board: Dr. Thomas König Az igazgatóság/Board of Directors: Kiss 

Attila (elnök-vezérigazgató/Chairman and CEO), Béres József, Jamniczky Zsolt, Zsedényi Zsolt  
Székhely/Registered Office: 1134 Budapest, Váci út 17. Cégjegyzékszám/Registration number: 01-10-043518 (Fővárosi 

Törvényszék mint Cégbíróság/ Metropolitan Court as Court of Registration) 
Gondoljon a környezetre, mielőtt kinyomtatja ezt az e-mailt. / Please consider the environment before printing this e-mail. 
  
Amennyiben Ön nem az elektronikus levél címzettje, kérjük haladéktalanul szíveskedjen az elektronikus levelet törölni. A 

Munkáltató elektronikus levelezési rendszere csak és kizárólag üzleti célból használható, a magáncélú használat nem 

megengedett. A Munkáltató kifejezett hozzájárulása hiányában az elektronikus levélben foglalt információk nem 

rendeltetésszerű felhasználása, terjesztése tilos, valamint jogkövetkezményeket von maga után. A kizárólag munkavégzés 

célját szolgáló elektronikus címről küldött és arra érkező üzenetet és mellékleteit (a Munka törvénykönyve alapján) a 

Munkáltató jogosult megtekinteni, mivel az a munkavégzéssel összefüggésben bizalmas információkat tartalmazhat. Az 

elektronikus levélben foglaltakat a Munkáltató bizalmasan kezeli, azokat kizárólag a Compliance Officernek, a compliance 

vizsgálatba bevont személynek, az E.ON Corporate Audit szervezetnek, az Information Security Officernek, vagy 

megbízottjának és a Visszaélés vizsgálati szakterületnek adhatja át. / If You are not the intended and authorized recipient of 

this e-mail, please delete it immediately. The emailing system of the Employer shall be used only for business purposes, 

personal use is strictly prohibited. Without prior and expressed consent of the Employer any misuse or distribution of the 

content of this e-mail is prohibited, unlawful and entails legal consequences. Employer is entitled (pursuant to the Labour 

Code) to monitor emails and their attachments sent and received from the email address solely intended for business purposes, 

as those may include confidential information related to the company’s business activities. Employer will treat the content of 

the emails confidentially, which may only be disclosed to the Compliance Officer, staff involved in compliance investigation, 

E.ON Corporate Audit, the Information Security Officer or any delegate, and the Fraud Investigation Unit. 
  

   

From: Kisbéri Közös Önkormányzati Hivatal-Vagyongazdálkodás <vagyon@kisber.hu>  

Sent: Tuesday, December 7, 2021 12:45 PM 

To: Kéri, Katalin <katalin.keri@eon-hungaria.com> 

Cc: Kovács, Mónika <monika.kovacs@eon-hungaria.com> 

Subject: [EXT] RE: Karbantartási ár  

  
This message is from an EXTERNAL SENDER - be CAUTIOUS, particularly with links and attachments 
  

Tisztelt Referens Asszony! 
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Szíves ajánlatukat köszönjük! Csütörtökön lesz képviselő-testületi ülés, utána jelentkezünk. 

  

Kérdezni szeretném, hogy a LED-es lámpatestek javítása is ezen az áron történik vagy annak külön díja lesz?  

  

Köszönettel: 

  

                       Pápai Mónika  

      vagyongazdálkodási ügyintéző 

Kisbéri Közös Önkormányzati Hivatal 

  

From: Kéri, Katalin <katalin.keri@eon-hungaria.com>  

Sent: Tuesday, December 7, 2021 12:25 PM 

To: 'vagyon@kisber.hu' <vagyon@kisber.hu> 

Cc: Kovács, Mónika <monika.kovacs@eon-hungaria.com> 

Subject: RE: Karbantartási ár  

  

Tisztelt Cím! 

  

Kérésüknek megfelelően a kollégák készítettek egy újabb kalkulációt a közvilágítási aktív elemek  karbantartására. 

  

A kapott ár a 2022.-es évre: 3354 Ft/db/év+ÁFA. 

  

Amennyiben megfelelő az ár, kérem jelezze felém és megküldöm a szerződést. 

  

Köszönöm és  

   

 
  

Üdvözlettel 

  
Kéri Katalin 
Közvilágítási Ügyfélkapcsolati Területi Referens 

  

F +36 34 513 810 

M +36 30 820 0398 

katalin.keri@eon-hungaria.com 

  

Iroda/Office 

Március 15-e u. 11 

H-2800 Tatabánya 

  

  
Felügyelőbizottság elnöke/Chairman of the Supervisory Board: Dr. Thomas König Az igazgatóság/Board of Directors: Kiss 

Attila (elnök-vezérigazgató/Chairman and CEO), Béres József, Jamniczky Zsolt, Zsedényi Zsolt  
Székhely/Registered Office: 1134 Budapest, Váci út 17. Cégjegyzékszám/Registration number: 01-10-043518 (Fővárosi 

Törvényszék mint Cégbíróság/ Metropolitan Court as Court of Registration) 
Gondoljon a környezetre, mielőtt kinyomtatja ezt az e-mailt. / Please consider the environment before printing this e-mail. 
  
Amennyiben Ön nem az elektronikus levél címzettje, kérjük haladéktalanul szíveskedjen az elektronikus levelet törölni. A 

Munkáltató elektronikus levelezési rendszere csak és kizárólag üzleti célból használható, a magáncélú használat nem 

megengedett. A Munkáltató kifejezett hozzájárulása hiányában az elektronikus levélben foglalt információk nem 

rendeltetésszerű felhasználása, terjesztése tilos, valamint jogkövetkezményeket von maga után. A kizárólag munkavégzés 

célját szolgáló elektronikus címről küldött és arra érkező üzenetet és mellékleteit (a Munka törvénykönyve alapján) a 

Munkáltató jogosult megtekinteni, mivel az a munkavégzéssel összefüggésben bizalmas információkat tartalmazhat. Az 

elektronikus levélben foglaltakat a Munkáltató bizalmasan kezeli, azokat kizárólag a Compliance Officernek, a compliance 

vizsgálatba bevont személynek, az E.ON Corporate Audit szervezetnek, az Information Security Officernek, vagy 

megbízottjának és a Visszaélés vizsgálati szakterületnek adhatja át. / If You are not the intended and authorized recipient of 

this e-mail, please delete it immediately. The emailing system of the Employer shall be used only for business purposes, 
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personal use is strictly prohibited. Without prior and expressed consent of the Employer any misuse or distribution of the 

content of this e-mail is prohibited, unlawful and entails legal consequences. Employer is entitled (pursuant to the Labour 

Code) to monitor emails and their attachments sent and received from the email address solely intended for business purposes, 

as those may include confidential information related to the company’s business activities. Employer will treat the content of 

the emails confidentially, which may only be disclosed to the Compliance Officer, staff involved in compliance investigation, 

E.ON Corporate Audit, the Information Security Officer or any delegate, and the Fraud Investigation Unit. 
  

 From: Kéri, Katalin  

Sent: Monday, October 18, 2021 9:59 AM 

To: 'vagyon@kisber.hu' <vagyon@kisber.hu> 

Cc: Kovács, Mónika <monika.kovacs@eon-hungaria.com> 

Subject: Karbantartási ár  

  

Tisztelt Cím! 

  

 Szeretném tájékoztatni, hogy a közvilágítási aktív elem karbantartási szerződésük 2021.12.31.-én  lejár: 

  

Aktív elem javítására 3732 Ft/db /év +ÁFA árat tudunk ajánlani! 

  

Amennyiben megfelelő az ár, kérem jelezzék felém és megküldöm a szerződéstervezetet! 

  

Köszönöm és  
   

 
  

Üdvözlettel 

  
Kéri Katalin 
Közvilágítási Ügyfélkapcsolati Területi Referens 

  

F +36 34 513 810 

M +36 30 820 0398 

katalin.keri@eon-hungaria.com 

  

Iroda/Office 

Március 15-e u. 11 

H-2800 Tatabánya 

   
Felügyelőbizottság elnöke/Chairman of the Supervisory Board: Dr. Thomas König Az igazgatóság/Board of Directors: Kiss 

Attila (elnök-vezérigazgató/Chairman and CEO), Béres József, Jamniczky Zsolt, Zsedényi Zsolt  
Székhely/Registered Office: 1134 Budapest, Váci út 17. Cégjegyzékszám/Registration number: 01-10-043518 (Fővárosi 

Törvényszék mint Cégbíróság/ Metropolitan Court as Court of Registration) 
Gondoljon a környezetre, mielőtt kinyomtatja ezt az e-mailt. / Please consider the environment before printing this e-mail. 
  
Amennyiben Ön nem az elektronikus levél címzettje, kérjük haladéktalanul szíveskedjen az elektronikus levelet törölni. A 

Munkáltató elektronikus levelezési rendszere csak és kizárólag üzleti célból használható, a magáncélú használat nem 

megengedett. A Munkáltató kifejezett hozzájárulása hiányában az elektronikus levélben foglalt információk nem 

rendeltetésszerű felhasználása, terjesztése tilos, valamint jogkövetkezményeket von maga után. A kizárólag munkavégzés 

célját szolgáló elektronikus címről küldött és arra érkező üzenetet és mellékleteit (a Munka törvénykönyve alapján) a 

Munkáltató jogosult megtekinteni, mivel az a munkavégzéssel összefüggésben bizalmas információkat tartalmazhat. Az 

elektronikus levélben foglaltakat a Munkáltató bizalmasan kezeli, azokat kizárólag a Compliance Officernek, a compliance 

vizsgálatba bevont személynek, az E.ON Corporate Audit szervezetnek, az Information Security Officernek, vagy 

megbízottjának és a Visszaélés vizsgálati szakterületnek adhatja át. / If You are not the intended and authorized recipient of 

this e-mail, please delete it immediately. The emailing system of the Employer shall be used only for business purposes, 

personal use is strictly prohibited. Without prior and expressed consent of the Employer any misuse or distribution of the 

content of this e-mail is prohibited, unlawful and entails legal consequences. Employer is entitled (pursuant to the Labour 

Code) to monitor emails and their attachments sent and received from the email address solely intended for business purposes, 

as those may include confidential information related to the company’s business activities. Employer will treat the content of 

the emails confidentially, which may only be disclosed to the Compliance Officer, staff involved in compliance investigation, 

E.ON Corporate Audit, the Information Security Officer or any delegate, and the Fraud Investigation Unit. 
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